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FAGLIGT FELLES FORBUND

ANSZATTELSESKONTRAKT
CHAUFF@R
Naervaerende virksomhed:
CVR. Nr. /SE Nr.
Navn
Adresse
Post nr. By
Telefon e-mail
Ansaetter herved:
Navn
Adresse

Postnr. By

TAX

Arbejdsgiverforening for persontransport

CPR
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FAGLIGT FELLES FORBUND
Telefon

Kgrekort nr.
Chauffgrkort nr.

Fgrstehjzelp

@vrige kurser:

Chauffgren ansattes pr. Dato

Ansaettelsen sker pa fuld tid

TAX

Arbejdsgiverforening for persontransport

e-mail

Udlgbsdato

Udlgbsdato

Udlgbsdato

Anseaettelsen sker pa deltid med et gennemsnitligt ugentligt timetal pa

Chauffgren er ansat som aflgser

Den ugentlige arbejdstid er placeret som:

Fast dagvagt

Fast aften/nattevagt

Timer

Skiftende dag-, aften- og nattevagt i henholdt til vagtplan

Chauffgren placerer selv sin ugentlige arbejdstid i den tid, han/hun har vognen til radighed og er
forpligtet til at sikre, at den ugentlige arbejdstid over en 4 maneders periode ikke overstiger 48

timer i gennemsnit.
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Overenskomstforhold:
Neaervaerende ansaxettelse er omfattet af og reguleres af den til enhver tid geeldende overenskomst
mellem ATAX og 3F.

Arbejdssted:
Chauffgren ansaettes pa virksomhedens adresse.
Safremt chauffgren har andet mgdested end virksomhedens adresse angives dette:

Mgdested:

Ferie, feriefridage:

Overenskomstens bestemmelser og den til enhver tid geeldende ferielov er geeldende for
ansezettelsesforholdet.

Feriefridage optjenes og afvikles som beskrevet i overenskomsten.

Lgnnen:

Lgn og gvrige vilkar reguleres af den til enhver tid geeldende overenskomst indgaet mellem
3F og ATAX.

Lennen er bagudbetalt og afregnes,

hver 14. dag, opgjort over en 14 dages periode

Sidste bankdag i hver maned, opgjort manedsvis

Sidste bankdag hver maned opgjort i henholdsvis 4, 4 og 5 uger

Lgnnen anvises til:
Bank

Reg.nr. Konto nr.

Chauffgren har pligt til at meddele vognmanden eventuelle @ndringer i bankoplysninger
Chauffgren er omfattet af overenskomstens arbejdsmarkedspension pr.

Stillingsbeskrivelse:
Chauffgren er ansat til at betjene virksomhedens kunder i al almindelighed, indenfor de kategorier
chauffgren har erhvervet kgrekort og kvalifikationsbeuvis til.
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Opsigelse:
Ansattelsesforholdet er betinget af, at chauffgren er i besiddelse af en ren straffeattest og en ren
bgrneattest.

Safremt chauffgren ikke laengere kan opna fornyelse af de erhvervede og lovpligtige
kvalifikationsbeviser, kgrekort eller chauffgrkort, anses ansezettelsesforholdet for ophgrt med
gjeblikkelig virkning.

Safremt chauffgren far frakendt sit fgrerbevis uanset af hvilken grund, ophgrer
anseaettelsesforholdet ligeledes med gjeblikkelig virkning.

Ved almindelig opsigelse skal parterne fglge de i overenskomsten gaeldende varsler.

Sygdom, barsel eller ulykke:

Ved sygdom, barsel eller ulykke forholdes som anfgrt i overenskomsten.

Sygdom, der opstar i vagten, meddeles straks til virksomheden.

Safremt chauffgren bliver uarbejdsdygtig grundet sygdom forud for vagtens pabegyndelse,
meddeles det hurtigst muligt og senest 2 timer for vagtens pabegyndelse.

Alkohol mv.

Indtagelse af alkohol, stoffer eller medicin med kgrselsrestriktion umiddelbart for, i og i
umiddelbar forleengelse af arbejdstiden, hvor chauffgren stadig er iklaedt uniform ma ikke finde
sted. Overtraedelse betragtes som en grov misligholdelse af anszattelsesvilkarene, der kan
medf@re gjeblikkelig bortvisning.

Tavshedspligt:

Chauffgren er forpligtet til at iagttage tavshed om de forhold han/hun opnar viden om og indsigt i
for sa vidt angar kunder, gvrige ansattes og virksomhedens forhold.

Tavshedspligten bestar ogsa efter chauffgren har fratradt sin stilling.

Beklaedning:
Chauffgren er forpligtet til at fglge gaeldende bekleedningsreglement.

Sikkerhedsmaessige forhold:
Chauffgren bekraefter ved sin underskrift at have modtaget orientering om de sikkerhedsmaessige
forhold i virksomheden. Ved overfald/rgveri el. lignende skal vognmanden uophgrligt underrettes.

Ansattelseskontrakt:
Neaervaerende ansaettelseskontrakt er udarbejdet i 2 enslydende eksemplarer, hvoraf chauffgren og

virksomheden hver har modtaget et underskrevet eksemplar.

Der er samtidig udleveret en kopi af den ovennavnte overenskomst.
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@vrige forhold:

Sted Dato

Underskrift virksomhed Underskrift chauffgr
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